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О детских пособиях
С 1 февраля 2026 года проиндексированы выплаты при рождении и пособия по уходу за ребенком (Постановление Правительства Российской Федерации от 23.01.2026 № 30 «Об утверждении коэффициента индексации выплат, пособий и компенсаций в 2026 году»).
Минимальный размер ежемесячного пособия по уходу за ребёнком до 1,5 лет составит 10 837,20 руб.
Выплата может назначаться не только матери.
Пособие имеет право получать отец, бабушка, усыновитель, опекун или иное лицо, которое фактически ухаживает за ребенком, вплоть до достижения им 1,5 лет.
Для работающих по трудовому договору размер пособия составляет 40% от среднего заработка за два предыдущих календарных года.
При этом действуют ограничения по минимальному – 10837,20 руб.  и максимальному размеру пособия - 83021 руб.
Работающие граждане подают заявление работодателю.
Неработающие - в Социальный фонд России (лично, через МФЦ или портал госуслуг). 
Основные документы, которые нужны для оформления выплаты:
· паспорт,
· СНИЛС,
· свидетельство о рождении,
· реквизиты счета.
Если пособие оформляет не мать, требуется подтверждение того, что второй родитель эту выплату не получает и отпуск по уходу не использует.
Новый размер единовременного пособия при рождении ребенка составляет 28 450,45 руб.
При рождении двойни или тройни сумма выплачивается на каждого новорожденного.
Для работников Крайнего Севера размер пособия увеличивается на районный коэффициент. Размер пособия определяется на дату рождения ребенка, а не на день обращения за выплатой.
Обращаться за пособием нужно по месту работы одного из родителей, а если оба не работают, то в Социальный фонд.
Основные документы:
· заявление,
· паспорт,
· реквизиты счета,
·  справка о рождении,
· копия свидетельства о рождении,
· справка с места работы другого родителя о неполучении пособия (если брак не расторгнут),
· СНИЛС ребенка и родителей.
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